
	Data de Emissão:

___/___/____
	ORDEM DE SERVIÇO

SEGURANÇA E SAÚDE DO TRABALHO

	Responsável pela apresentação da Ordem de Serviço:
	

	Função:
	

	    Pela presente Ordem de serviço, objetivamos informar os trabalhadores que executam suas atividades laborais nesse setor, conforme estabelece a NR-1, item 1.7, sobre as condições de segurança e saúde às quais estão expostos, como medida preventiva e ,tendo como parâmetro os agentes físicos, químicos, e biológicos citados na NR-9 - Programa de Prevenção de Riscos Ambientais(Lei nº 6514 de 22/12/1977,Portaria nº 3214 de 08/06/1978), bem como os procedimentos de aplicação da NR-6  - Equipamento de Proteção Individual – EPI , NR-17 – Ergonomia , de forma a padronizar comportamentos para prevenir acidentes e/ou doenças ocupacionais.



	Nome:
	Código:

	Setor:
	Função: Técnico de Segurança do Trabalho

	Atividades

Planejar a política de saúde e segurança no trabalho

Identificar a política administrativa da instituição

Diagnosticar condições gerais da área de SST

Analisar tecnicamente as condições ambientais de trabalho

Comparar a situação atual com a legislação

Avaliar e comparar os referenciais legais da política a ser implantada

Mostrar o impacto econômico de implantação da política

Desenvolver sistema de gestão de SST

Negociar a aplicabilidade da política

Participar de reforma e elaboração de Normas Regulamentadoras

Identificar variáveis de controle de doenças, acidentes, qualidade de vida e  meio ambiente

Desenvolver ações educativas na área de SST

Participar da adoção de tecnologias e processos de trabalho

Investigar Acidentes



	Equipamentos de Proteção Individual(EPI)Necessários e/ou Utilizados

· Capacete

· Bota  de segurança

· Óculos de Proteção

· Uniforme Completo

· Protetor Auricular (em ambientes ruidosos)



	Medidas Preventivas para os Riscos 

· Não transite pela obra sem capacete e calçado de segurança;

· Use seus EPIs apenas para a finalidade a que se destinam e mantenha-os sob sua guarda e conservação;

· Observe atentamente o meio ambiente do trabalho ao circular na obra, e corrija as condições, inseguras encontradas, imediatamente;

· Não ultrapasse a barreira (cancela) de segurança sem o elevador esteja no seu pavimento;
· Treinamento para execução das tarefas;
· Não execute nenhum tipo de tarefa ou exerça atividade para a qual não foi treinado, autorizado e não está habilitado.


	Orientações de Segurança do Trabalho

· Planeje, coordene e controle a execução da tarefa, determinando o processo mais seguro a ser dotado;

· Reuna sua equipe antes do início de cada tarefa e informe os riscos inerentes à sua execução;

· Fiscalize e exija, permanentemente, o uso do EPI apropriado ;

· Paralise, imediatamente, os trabalhos em andamento que sujeitem o trabalhador a grave e iminente risco;

· Não permita que andaimes suspensos mecânicos sejam operados por apenas um trabalhador;

· Isole imediatamente o local onde tenha ocorrido acidente grave.

· Desenvolva  ações educativas a fim de promover a saúde e a segurança do trabalho

· Manter o fichário de EPI  e extintores de incêndio atualizados;

· Manter atualizados os quadros setoriais de acidentes; bem como suas causas;

· Orientar o trabalhador quanto ao uso do EPI e do EPC;

· Acompanhar acidentados ao Pronto Socorro e emitir CAT;

· Dar suporte técnico à CIPA e coordenar a realização da SIPAT semestralmente;

· Preparar documentos e programas exigidos pela legislação do trabalho;



	Recebi treinamento de segurança e saúde no trabalho, bem com todos os equipamentos de proteção individual para neutralizar a ação dos agentes nocivos presentes no meu ambiente de trabalho.

Serei cobrado, pelo não cumprimento ao disposto nesta ordem de serviço, estando sujeito às penas de lei, que vão desde a advertência e suspensão até demissão por justa causa.

Rio de Janeiro , ____ de _______________ de ______

____________________________

Assinatura do Empregado



                Inserir logo da Empresa








